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S T A N O V Y

 VIZE TANCE, o.s.

I.

základní ustanovení

1. Název občanského sdružení zní: Vize tance, o.s. 

(dále jen „sdružení“)

2. Sdružení je dobrovolnou, otevřenou, nevýdělečnou a politicky nezávislou organizací. Sdružení slouží ke společnému naplňování zájmů jeho členů vyjádřených těmito stanovami.

3. Sídlem sdružení je Institut umění, Celená 17, 110 00 Praha 1. 

4. Sdružení se zakládá na dobu neurčitou.

II.

poslání sdružení

1. Posláním sdružení je dosáhnout postupné emancipace tanečního umění ve vztahu k ostatním uměleckým disciplinám a napomáhat jeho rozvoji na území ČR v adekvátních podmínkách, prostorových, finančních i personálních. Dlouhodobým cílem sdružení je nastartovat rozvoj infrastruktury oboru a zvýšit  celospolečenské uznání a zviditelnění současného tance v rámci České republiky i v zahraničí. 

2. K naplnění základního cíle sdružení zejména:

a. tvoří  odbornou platformu pro taneční obor, sdružuje členy reprezentující zásadní subjekty na poli tanečního umění (divadla, soubory, umělecké školy, odborné časopisy atd.), a jedná jako aktivní a konstruktivní partner státní a veřejné správy

b. pořádá a spolupořádá diskuse, přednášky, sympozia, dílny a vzdělávací aktivity 

c. vyhledává nejvhodnější formy seznámení veřejnosti se současným tancem   

d. spolupracuje s organizacemi obdobného zaměření v zahraničí.

III.

členství ve sdružení

1. Členem sdružení se může stát každý občan republiky, bez ohledu na názorové přesvědčení, politickou příslušnost nebo národnost na základě přihlášky, o které rozhoduje správní rada. Pokud správní rada odmítne přijetí uchazeče za člena sdružení, musí své rozhodnutí odůvodnit. Správní rada si může k jednání přizvat uchazeče o členství popř. si může vyžádat předložení referencí o profesionálním a morální profilu uchazeče.

2. Členství vzniká dnem schválení členské přihlášky správní radou sdružení
.

3. Správní rada podává valné hromadě vždy informaci o nových členech a o odmítnutých uchazečích o členství od posledního zasedání valné hromady.  

4. Zvláštními pravidly se řídí statut čestného členství ve sdružení. Čestné členy navrhuje a schvaluje Správní rada sdružení. Čestným členem se může stát občan jakéhokoli státu působící v jakémkoli oboru, jehož činnost může být přínosem pro rozvoj aktivit sdružení. Správní rada může čestné členství odejmout v případě, kdy čestný člen ohrozí dobrou pověst sdružení.

5. Členství ve sdružení zaniká:

a. smrtí,

b. vzdáním se členství,

c. vyloučením na základě rozhodnutí správní rady, 

d. zánikem sdružení.

6. Důvodem vyloučení je zejména:

a. závažné porušení stanov Sdružení, které je nepřijatelné pro další setrvání člena ve sdružení, 

b. opakovaná a neomluvená neúčast na shromáždění členů, bránící prokazatelně dosažení  usnášeníschopnosti shromáždění členů,

c. závažné porušení povinnosti při výkonu funkce ve sdružení,

d. ohrožení nebo porušení dobré pověsti sdružení.

7. O vyloučení člena rozhoduje správní rada. Návrh na vyloučení člena sdružení může podat kterýkoliv člen sdružení správní radě nebo může správní rada zahájit řízení o vyloučení člena ze sdružení na základě svého vlastního podnětu. Návrh na vyloučení člena sdružení musí obsahovat důvody pro vyloučení. S návrhem na vyloučení musí být člen navrhovaný k vyloučení seznámen nejméně 10 dnů před jednáním správní rady, která bude rozhodovat o návrhu na jeho vyloučení. Člen má právo se před jednáním správní rady k návrhu vyjádřit, navrhovat důkazy a žádat vysvětlení navrhovatele.

8. Každý člen sdružení má právo zúčastnit se valné hromady, podávat návrhy a doporučení, volit a být volen, hlasovat v základních otázkách sdružení,  a tímto se podílet na jeho činnosti.

9. Povinností členů sdružení  je řádně plnit úkoly uložené mu orgány sdružení, svědomitě vykonávat funkce v orgánech sdružení, které dobrovolně přijal, chránit dobré jméno sdružení a napomáhat šíření jeho dobrého jména.

IV.

orgány sdružení

1. Orgány sdružení jsou 


a. valná hromada

b. předseda sdružení

c. výkonný ředitel sdružení

d. správní rada

e. revizor

2. Správní rada může zřídit další orgány, zejména jako orgány poradní.

3. Všechny orgány sdružení jsou voleny na období tří let, nestanoví-li tyto stanovy jinak.

4. Nejvyšším orgánem sdružení je v a l n á  h r o m a d a. 

5. Valná hromada je svolávána předsedou sdružení nebo dvěma jinými členy správní rady nejméně jedenkrát za tři roky. Pozvánka na zasedání valné hromady musí být členům sdružení odeslána v písemné nebo elektronické podobě nejpozději 15 dnů před jejím konáním a musí obsahovat návrh programu zasedání. Zasílá-li se pozvánka v elektronické podobě, je člen povinen bez zbytečného odkladu přijetí pozvánky potvrdit. Není-li přijetí pozvánky zasílané v elektronické podobě do 7 dnů od jejího odeslání členovi  potvrzeno nebo je-li sdružení vrácena jako nedoručená pozvánka zasílaná v písemné podobě, je sdružení povinno pozvánku znovu odeslat nebo člena jinak kontaktovat na adrese, kterou člen uvedl jako adresu svého sídla do evidence členů sdružení nebo telefonicky na sdružení známém čísle telefonu.

6. Valná hromada se tedy minimálně schází vždy po skončení jednoho volebního období předsedy sdružení. Dále se  může valná hromada sejít na žádost alespoň jedné třetiny všech členů sdružení. Písemná výzva s podpisem potřebného počtu členů se doručí předsedovi sdružení, ten je povinen do čtrnácti dnů od obdržení takovéto výzvy stanovit termín pro svolání valné hromady. Písemnou výzvu ke svolání valné hromady může předložit i revizor sdružení, zjistí-li závažné nedostatky v hospodaření sdružení a správní rada, kterou o nich informoval, nesjedná v jím stanovené lhůtě nápravu. Nesvolá-li předseda sdružení valnou hromadu ve stanovené lhůtě, jsou valnou hromadu oprávnění svolat sami iniciátoři valné hromady. Termín konání valné hromady musí být stanoven maximálně na 30. den po dni, kdy byla výzva doručena předsedovi sdružení. 

7. Valná hromada rozhoduje o otázkách sdružení hlasováním. Rozhoduje prostá většina přítomných hlasů. Každý člen sdružení má rovné hlasovací právo. V případě parity hlasů rozhoduje hlas předsedy.

8. Valná hromada přijímá stanovy a jejich úpravy či změny a další základní organizační a jiné normy sdružení, stanoví výši členských příspěvků (v případě, že bude rozhodnuto        takovéto příspěvky vybírat), dále volí a odvolává předsedu sdružení, výkonného ředitele sdružení, členy správní rady a revizora, rozhoduje o rozpuštění sdružení, vyjadřuje se k činnosti správní rady sdružení, vyjadřuje se k rozpočtu a hospodaření sdružení, hodnotí činnost sdružení za uplynulé období od předchozí valné hromady. Provádí kontrolu  hospodaření s finančními prostředky.

9. O každém zasedání valné hromady se vyhotoví zápis, který bude evidován a rozeslán všem členům sdružení.

10. S p r á v n í  r a d a je statutárním orgánem sdružení. Skládá  se nejméně ze tří valnou hromadou volených členů sdružení, z předsedy sdružení a výkonného ředitele sdružení. Počet členů správní rady se stanoví pro každé funkční období.

11. Správní rada rozhoduje o zásadních organizačních a ekonomických otázkách v období mezi valnými hromadami. Správní rada je svolávána předsedou sdružení nejméně dvakrát ročně. Správní radu může mimořádně svolat výkonný ředitel, revizor sdružení nebo společně dva členové sdružení vyžadují-li to dle jejich názoru zájmy sdružení. Pozvánka musí být prokazatelně doručena členům správní rady nejméně 15 dnů před stanoveným termínem jednání. 

12. Řádné zasedání správní rady je usnášeníschopné nadpoloviční většinou svých členů, rozhodnutí přijímá nadpoloviční většinou přítomných. Mimořádné zasedání správní rady je usnášeníschopné a rozhoduje nadpoloviční většinou přítomných členů. Členové správní rady mají každý jeden hlas.V případě rovnosti hlasů rozhoduje hlas předsedy sdružení, v případě jeho nepřítomnosti hlas člena správní rady, který řídí jednání správní rady.  

13. Členství ve správní radě a funkce předsedy sdružení a výkonného ředitele zaniká uplynutím funkčního období, odstoupením, odvoláním nebo smrtí, nestanoví-li právní předpisy jinak.

14. Klesne-li počet členů správní rady pod usnášeníschopnou většinu, musí být do 30 dnů po té svoláno mimořádné zasedání valné hromady k provedení volby nových členů. Funkční období takto zvoleného člena skončí dnem, kterým by skončilo funkční období člena, na jehož místo byl zvolen. Zbývá-li do konce funkčního období člena správní rady, jehož členství zaniklo, méně než 6 měsíců, zvolí valná hromada nového člena správní rady na období do konce funkčního období člena, za něhož je volen a současně na období následujících tří let. Obdobně se postupuje, zanikne-li funkce předsedy správní rady nebo výkonného ředitele sdružení.  

15. Vykonává-li výkonný ředitel svou funkci v pracovně právním vztahu, postupuje se podle zákoníku práce.

16. P ř e d s e d a   s d r u ž e n í  je reprezentuje sdružení navenek.  Je volen valnou hromadou sdružení, předsedá správní radě sdružení a řídí její činnost.

17. V ý k o n n ý  ř e d i t e l  s d r u ž e n í je nejvyšším výkonným orgánem sdružení. Je volen Valnou hromadou sdružení.

18. Výkonný ředitel vykonává zejména tyto činnosti:

a. rozhoduje o veškerých organizačních a ekonomických záležitostech sdružení a plně zabezpečuje veškerou činnost sdružení v období mezi valnými hromadami,

b. rozhoduje o finančním čerpání rozpočtu sdružení i dalším hospodaření sdružení,

c. jmenuje osoby ze členů správní rady, které za výkonného ředitele mohou zastupovat sdružení.

19. Výkonný ředitel a předseda sdružení jsou povinni se navzájem informovat o věcech, o nichž jednali jménem sdružení navenek. Tyto informace si předávají nejméně jednou měsíčně ústně nebo písemně. O ústním jednání musí být pořízen písemný zápis. 

20. R e v i z o r  s d r u ž e n í je dozorčím orgánem sdružení. Je navrhován a volen valnou hromadou sdružení, nemusí být členem sdružení. Revizor provádí kontrolu hospodaření sdružení, má přístup k veškerým účetním dokladům a předkládá revizní zprávu valné hromadě sdružení. V případě zjištěných nedostatků v hospodaření sdružení je oprávněn svolat správní radu a požadovat odstranění nedostatků v jím stanovené lhůtě. Nedojde-li k odstranění nedostatků, může iniciovat v souladu s těmito stanovami svolání valné hromady.

V.

jednání sdružení navenek 

Jménem sdružení navenek jednají předseda sdružení a výkonný ředitel, každý z nich samostatně. Podpisování se děje tak, že k napsanému nebo vytištěnému názvu sdružení připojí svůj podpis.

VI.

hospodaření a majetek

1. Sdružení hospodaří s vlastním majetkem a s majetkem  svěřeným do trvalého nebo dočasného užívání. Vlastní majetek a finanční prostředky získává především z dotací a darů, dále z členských příspěvků,  je-li tak stanoveno a z příjmů z doplňkové činnosti.

2. S majetkem sdružení a finančními prostředky hospodaří v rámci činnosti sdružení výkonný ředitel. Ten předkládá veškeré podklady revizorovi sdružení, rozpočet předsedovi, správní radě a valné hromadě a je odpovědný ze  své činnosti valné hromadě sdružení. 

3. Jako doplňkovou činnost může sdružení v souladu s příslušnými právními předpisy organizovat pro širokou veřejnost kulturní a vzdělávací akce, jejichž účelem je získání příjmů. Zisk sdružení je používán k rozvoji aktivit sdružení nebo na správu sdružení a nemůže být rozdělován členům sdružení ani členům orgánů sdružení.  

VII.

přípravný výbor

´

1. Přípravný výbor vykonává do volby první správní rady, předsedy sdružení a výkonného ředitele jejich pravomoci. Jménem sdružení jednají do volby prvního předsedy sdružení  a výkonného ředitele  Jana Návratová a Yvona Kreuzmannová, každý z nich samostatně.

2. Členové přípravného výboru svolají do 60 dnů po registraci sdružení první valnou hromadu za účelem volby správní rady, předsedy sdružení a výkonného ředitele.

VIII.

zánik sdružení

1. Sdružení zaniká dobrovolným rozpuštěním nebo rozhodnutím ministerstva vnitra o rozpuštění sdružení z důvodů stanovených zákonem.

2. Majetkové vypořádání sdružení se při jeho zániku řídí rozhodnutím správní rady. Likvidátora v případě zániku sdružení bez právního nástupce jmenuje, odvolává a o jeho odměně rozhoduje správní rada. 

3. Likvidační zůstatek se převede na jinou neziskovou organizaci s obdobným cílem činnosti dle rozhodnutí správní rady. 

IX.

závěrečná ustanovení

1. Toto sdružení vzniká registrací Ministerstvem vnitra České republiky.

2. Dojde-li mezi členy sdružení ke sporu o výkladu těchto stanov, je k jejich výkladu oprávněna valná hromada.

V Praze dne ……………………………..

Členové přípravného výboru:

Jana Návratová

nar. 

bydliště: 

Yvona Kreuzmannová

nar. 

bydliště: 

Nina Vangeli

nar. 

bydliště: 

Eva Blažíčková

nar.

bydliště:

Šárka Havlíčková

nar.

bydliště:

� Vzhledem k tomu, že  se navrhuje, aby se valná hromada scházela jednou za tři roky, je vhodnější, aby o nových členech rozhodoval flexibilnější orgán tj. správní rada.





str.1

